
 

 

1.pielikums 

Konkursa “Labākais darbā ar  

jaunatni 2016” nolikumam 

 

Konkursa „Labākais darbā ar jaunatni 2016” pieteikuma veidlapa  

pašvaldībai vai pašvaldības iestādei 

 

“Straujākais lēciens darba ar jaunatni attīstībai pašvaldībā (2015-2016 gadā)” 

vai “Darba ar jaunatni tradīcijām bagātākā pašvaldība” vai “Nozīmīgākais 

atbalsts Eiropas Savienības programmu “Jaunatne”, “Jaunatne darbībā” un 

“Erasmus+: Jaunatne darbībā” apakšprogrammas „Eiropas Brīvprātīgā darbs” 

veicināšanai reģionā; vai “Aktīvākā pašvaldības iestāde programmu “Jaunatne”, 

“Jaunatne darbībā” un “Erasmus+: Jaunatne darbībā” apakšprogrammas 

Eiropas Brīvprātīgais darbs ietvaros” (izvēlēties vienu) 

1. Ziņas par pretendentu:  

PAŠVALDĪBAS VAI 

PAŠVALDĪBAS 

IESTĀDES  

NOSAUKUMS 

 

kontaktinformācija  

(tālrunis, e-pasta adrese, 

pasta adrese) 

 

2. Ziņas par pieteicēju (lūdzam izvēlēties vajadzīgo): 

Juridiskā persona 

nosaukums  

kontaktpersonas vārds, 

uzvārds 
 

kontaktpersonas amats  

kontaktpersonas tālrunis,  e-

pasta adrese, pasta adrese 

 

Fiziskā persona 

vārds, uzvārds  

tālrunis, e-pasta adrese, dzīves 

vietas adrese 
 

darba vieta/ieņemamais amats  

3. Pielikumā(atzīmēt pievienoto): 

□ Aizpildīta pretendenta raksturojuma veidlapa; 

□ papildu dokumenti un informācija, kas apliecina pretendenta pieredzi, piemēram, 

pašvaldības plānošanas dokuments darba ar jaunatni attīstībai, apliecinājumi par 

sadarbību ar jaunatnes organizācijām un biedrībām, kas veic darbu ar jaunatni vai 

jauniešu iniciatīvu grupām, u.tml.  
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Pieteicēja paraksts*: 

*Juridiskās personas pieteikumu paraksta iestādes vadītājs. 

 

 

_____________________________ 

Datums  
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Konkursa “Labākais darbā ar jaunatni 2016” pieteikuma veidlapa 

 jaunatnes organizācijām, biedrībām un nodibinājumiem, kas veic darbu ar 

jaunatni   

 

„Straujākais lēciens jaunai jaunatnes organizācijai, biedrībai vai 

nodibinājumam, kas veic darbu ar jaunatni (divi darba gadi)”; „Darbīgākā 

jaunatnes organizācija, biedrība vai nodibinājums, kas veic darbu ar jaunatni 

līdzdalības veicināšanai jauniešu vidū”; „Aktīvākā jaunatnes organizācija, 

biedrība vai nodibinājums, kas veic darbu ar jaunatni reģionālā mērogā”; 

„Pieredzes bagātākā jaunatnes organizācija, biedrība vai nodibinājums, kas 

veic darbu ar jaunatni starptautiskajā līmenī”; „Aktīvākā jaunatnes 

organizācija, biedrība vai nodibinājums, kas veic darbu ar jaunatni  Eiropas 

Savienības programmu “Jaunatne”, “Jaunatne darbībā” un “Erasmus+: 

Jaunatne darbībā” apakšprogrammas „Eiropas Brīvprātīgais darbs” ietvaros. 

(izvēlēties vienu) 

1. Ziņas par pretendentu: 

JAUNATNES 

ORGANIZĀCIJAS, 

BIEDRĪBAS VAI 

NODIBINĀJUMA, 

KAS VEIC DARBU AR 

JAUNATNI, 

NOSAUKUMS 

 

kontaktinformācija  

(tālrunis, e-pasta adrese, 

pasta adrese) 

 

biedru skaits  

darbības virziens  

2. Ziņas par pieteicēju (lūdzam izvēlēties vajadzīgo): 

Juridiskā persona 

nosaukums  

kontaktpersonas vārds, 

uzvārds 
 

kontaktpersonas amats  

kontaktpersonas 

tālrunis,  e-pasta adrese, 

pasta adrese 

 

Fiziskā persona 

vārds, uzvārds  

tālrunis, e-pasta adrese, 

dzīves vietas adrese 
 

darba vieta/ieņemamais 

amats 
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3. Pielikumā (atzīmēt pievienoto): 

□ Aizpildīta pretendenta raksturojuma veidlapa; 

□ papildu dokumenti un informācija, kas apliecina pretendenta pieredzi, piemēram, 

projektu apraksts, citu jaunatnes organizāciju rekomendācijas u.tml.  

 

Pieteicēja paraksts*: 

*Juridiskās personas pieteikumu paraksta iestādes vadītājs. 

 

 

_____________________________ 

Datums 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

 

Konkursa “Labākais darbā ar jaunatni 2016” pieteikuma veidlapa 

 pašvaldību, pašvaldības iestāžu, jaunatnes organizāciju, biedrību un  

nodibinājumu darbā ar jaunatni iesaistītajām personām 

 

“Uzlecošais jaunatnes darbinieks (viens gads aktīvā darbā jaunatnes jomā)” vai  

“Aktīvākais jaunatnes darbinieks (2015-2016 gadā)” vai “Pieredzes bagātākais 

jaunatnes darbinieks” vai  “Pieredzes bagātākā atbalsta persona (mentors) 

darbā ar Eiropas Savienības programmu “Jaunatne”, “Jaunatne darbībā” un 

“Erasmus+: Jaunatne darbībā” apakšprogrammas „Eiropas Brīvprātīgais 

darbs” projektos iesaistītajiem brīvprātīgajiem” (izvēlēties vienu) 

1. Ziņas par pretendentu 

JAUNATNES 

DARBINIEKA VAI 

ATBALSTA 

PERSONAS 

(MENTORA) vārds, 

uzvārds 

 

Pašvaldības, pašvaldības 

iestādes, jaunatnes 

organizācijas, biedrības 

vai nodibinājuma 

nosaukums 

 

kontaktinformācija  

(tālrunis, e-pasta adrese, 

pasta adrese) 

 

2. Ziņas par pieteicēju (lūdzam izvēlēties vajadzīgo): 

Juridiskā persona 

nosaukums  

kontaktpersonas vārds, 

uzvārds 
 

kontaktpersonas amats  

kontaktpersonas tālrunis,  

e-pasta adrese, pasta 

adrese 

 

Fiziskā persona 

vārds, uzvārds  

tālrunis, e-pasta adrese, 

dzīves vietas adrese 
 

darba vieta/ieņemamais 

amats 

 

3. Pielikumā (atzīmēt pievienoto): 

□ Aizpildīta pretendenta raksturojuma veidlapa; 
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□ iegūto diplomu, atzinības rakstu u.c. kopijas, kas apliecina jaunatnes darbinieka 

pieredzi, prasmes un kompetenci; 

□ papildu dokumenti un informācija, kas apliecina pretendenta pieredzi un 

kompetenci.  

 

Pieteicēja paraksts *: 

*Juridiskās personas pieteikumu paraksta iestādes vadītājs. 

 

 

_____________________________ 

Datums 


